UCHWALA NR XII1/136/19
RADY MIASTA PULAWY

z dnia 28 listopada 2019 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspélpracy gminy Miasto Pulawy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w Putawach na 2020 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
72019 1. poz. 506 z pdézn. zm.) iart. 5a ust. 1 i4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego io0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z2019r. poz. 688 zp6ézn. zm.) Rada Miasta Pulawy uchwala, co
nastgpuje:

§1.

Uchwala si¢ 1iprzyjmuje do realizacji w2020 roku ,Program wspolpracy gminy Miasto Pulawy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w Putawach na
2020 rok”, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta.

§3.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Lubelskiego i wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od daty ogtoszenia.

Przewodniczaca Rady Miasta
Putawy

Bozena Krygier
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Zatacznik do uchwaty Nr XII1/136/19
Rady Miasta Putawy
z dnia 28 listopada 2019 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MIASTO PULAWY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

ORAZ PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
W PULAWACH NA 2020 ROK

ROZDZIAL 1. WSTEP

Program wspoélpracy gminy Miasto Pulawy zorganizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego okresla cele, zasady iformy tej wspotpracy, wyznaczajac
dziedziny, w ktorych planuje si¢ realizacje zadan w 2020 r. Dziatania prowadzone sa w dziedzinach: pomocy
spolecznej, wspierania rodziny, ochrony ipromocji zdrowia, dziatalno$ci na rzecz seniorow, dziatalnos$ci
wspomagajacej rozwodj gospodarczy, w tym rozwo] przedsiebiorczosci, kultury, sztuki, ochrony doébr kultury
i dziedzictwa narodowego, wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, ekologii i ochrony zwierzat oraz
ochrony dziedzictwa przyrodniczego, ratownictwa iochrony Iudno$ci, dziatalnosci na rzecz integracji
europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy miedzy spoteczenstwami, przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spolecznym.

Program stuzy budowaniu partnerstwa migdzy administracjg publiczng i organizacjami pozarzadowymi.
Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi skupiajacymi aktywnych iwrazliwych na sprawy spoteczne
mieszkancéw pozwala na petniejsza realizacje zadan wlasnych samorzadu miasta Pulawy. Podstawg realizacji
programu jest aktywna, partnerska wspotpraca wszystkich jego podmiotow.

ROZDZIAL 1I. CELE PROGRAMU.
1. Cel gtéwny:

Realizacja zadan wtasnych gminy Miasto Pulawy majaca na celu poprawe jakosci zycia mieszkancow Putaw
poprzez pehniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

2. Cele szczegotowe:

a) Efektywniejsza realizacja zadan publicznych poprzez aktywng wspolprace organizacji pozarzagdowych z gming
Miasto Putawy.

b) Tworzenie warunkow do wspolpracy Prezydenta Miasta z organizacjami pozarzadowymi.

¢) Zwigkszanie udzialu mieszkancow w zyciu spotecznym.

d) Zwigkszanie wptywu sektora pozarzagdowego na kreowanie polityki spotecznej w miescie.
ROZDZIAL III. ZASADY WSPOLPRACY

Wspolpraca gminy Miasto Putlawy z Podmiotami Programu opiera si¢ na zasadach pomocniczosci,
suwerennos$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

ROZDZIAL IV. FORMY WSPOLPRACY

Wspolpraca gminy Miasto Putawy z podmiotami Programu moze by¢ realizowana w formach:
1) zlecania podmiotom realizacji zadan publicznych w formie powierzenia badz wsparcia,
2) wzajemnego informowania si¢ o kierunkach planowanej dziatalnosci,

3) konsultowania z podmiotami programu projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowe;j tych organizacji,

4) tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz przedstawicieli Rady Miasta Putawy
i Prezydenta Miasta Putawy,

5)umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych wustawie o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

Id: DFF34C85-4987-4298-8ECC-7F1D8D865905. Podpisany Strona 1



6) umowy partnerskiej okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 roku o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1295) oraz porozumienia albo umowy o partnerstwie okre§lonych
w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz.U. 22018 r. poz. 1431 z p6zn. zm.),

7) promowania dziatalnosci organizacji pozarzadowych,
8) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzadowym.

ROZDZIAL V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY. PRIORYTETOWE ZADANIA
PUBLICZNE

1. Zakres przedmiotowy wspotpracy zostal zidentyfikowany na podstawie zadan publicznych okre§lonych
w ustawie o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz na podstawie zakresu zadan publicznych
realizowanych w Pulawach wlatach poprzednich. Za priorytetowe uznaje si¢ dzialania prowadzone
w nastgpujacych sferach: pomocy spolecznej, przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, kultury,
sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, wspierania iupowszechniania kultury fizycznej oraz
ratownictwa i ochrony ludnosci.

2. Program obejmuje realizacje zadan w zakresie:

a) pomocy spotecznej: $wiadczenie pomocy w formie ushug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych,
udzielenia schronienia osobom bezdomnym, positku,

b) wspierania rodziny: prowadzenie placowki wsparcia dziennego,

¢) ochrony i promocji zdrowia: realizacja dziatan zwigzanych z ochrong zdrowia psychicznego,
d) dziatalnos$ci na rzecz seniorow,

e) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,

f) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego: inicjatyw kulturalnych stuzacych wzbogacaniu
oferty kulturalnej, przedsigwzi¢¢ zwigzanych z ochrong dziedzictwa kulturowego, niekomercyjnej dziatalnosci
wydawniczej,

g) wspierania iupowszechniania kultury fizycznej: organizacja szkolenia sportowego, zawoddw, biegow,
upowszechniania sportu 0séb niepetnosprawnych,

h) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
1) ratownictwa i ochrony ludnosci,
j) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy spoleczenstwami,

k) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym, wtym zadania w zakresie przeciwdziatania
narkomanii, profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

ROZDZIAL VI. SPOSOB I OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Program wspotpracy uchwalany jest na rok, zadania przewidziane sa do realizacji w terminie od 1 stycznia
2020 r. do 31 grudnia 2020 r., ale tworzony jest z perspektywa wspolpracy wieloletniej. Jest on dokumentem
otwartym na nowe rozwigzania, szczegélnie wynikajace z indywidualnych ofert i propozycji zgtaszanych przez
organizacje pozarzadowe i gmina Miasto Pulawy moze rozszerzy¢ liste realizowanych zadan.

2. Zlecanie realizacji zadan organizacjom moze mie¢ formy:
- wsparcia realizacji zadan poprzez udzielenie dotacji na ich dofinansowanie,
- powierzenia realizacji zadan poprzez udzielenie dotacji na ich sfinansowanie.
ROZDZIAL VII. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Na realizacj¢ zadan publicznych we wspotpracy gminy Miasto Putawy z organizacjami pozarzadowymi
w 2020 roku planuje si¢ kwote w wysokosci do 6 000 000 zt.

2. Kwota zaproponowana w programie na dofinansowanie badz sfinansowanie realizacji zadan publicznych
stanowi propozycj¢ do zatozen do budzetu miasta Putawy na 2020 rok i moze ulec zmianie w projekcie budzetu
miasta Pulawy oraz po uchwaleniu przez Rade¢ Miasta Putawy budzetu na 2020 rok.
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ROZDZIAL VIIL. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Z realizacji programu zostanie sporzadzone sprawozdanie przedstawione Radzie Miasta Putawy oraz
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2021 roku.

2. Oceny realizacji programu dokonuje si¢ na podstawie ztozonego sprawozdania.
3. W sprawozdaniu nalezy przedstawi¢ nastepujace mierniki:

- liczbe ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

- liczbe ztozonych ofert,

- liczbe zawartych umow,

- laczng kwote przyznanych dotacji,

- liczbe spotkan z organizacjami pozarzadowymi.

ROZDZIAL IX. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACIJI

1. Projekt programu zostal opracowany we wspélpracy z dzialajagcymi w Putlawach organizacjami
pozarzadowymi.

2. Zadania stanowigce propozycje do realizacji w 2020 roku wskazane zostaly z katalogu zadan wlasnych
gminy i w oparciu o priorytetowe kierunki dziatania samorzadu miasta Putawy.

3. Putawskie organizacje pozarzadowe ztozyly propozycje zadan o charakterze pozytku publicznego w formie
uproszczonego wniosku zawierajacego opis projektu, kosztorys i dane podmiotu realizujgcego. Pozwala to na
rozpoznanie potrzeb rynku putawskich organizacji oraz lepsze prognozowanie budzetu, atakze partnerska
wspolprace przy tworzeniu Programu.

4. Konsultacje programu odbywaja si¢ zgodnie zuchwala nr XXXVI1/342/17 Rady Miasta Putawy z dnia
30 marca 2017 roku w sprawie okreslenia sposobu konsultowania z Pulawska Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego projektéw aktéw prawa miejscowego.

ROZDZIAL X. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan gminy
o charakterze pozytku publicznego w poszczegdlnych zakresach przedmiotowych wspolpracy powotuje sie
zarzadzeniem Prezydenta Miasta, zgodnie z art. 15 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. W pracach komisji konkursowych biorg udzial osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z wylagczeniem
0sOb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, biorace
udziat w konkursie.

3. W terminie 7 dni roboczych od ogloszenia otwartego konkursu ofert publikuje si¢ na miejskiej stronie
internetowej informacj¢ o naborze kandydatow na cztonkow komisji konkursowej. Do informacji dotacza si¢
formularz zgloszenia kandydata.

4. Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci zastgpca przewodniczacego.

5. Posiedzenia komisji odbywaja si¢ w obecno$ci przewodniczacego, aw przypadku jego nieobecnosci
zastgpcy przewodniczacego oraz co najmniej potowy sktadu komisji.

6. Komisja wzywa Oferenta do uzupehienia ztozonej oferty w przypadku, gdy zlozona oferta zawiera bledy lub
braki formalne. Oferent w terminie 3 dni roboczych liczac od dnia otrzymania wezwania usuwa wskazane przez
organ braki formalne ztozonej oferty. Mozliwe do uzupehienia sg tylko brakujace: podpis, zalacznik, pieczeé.

7. Postgpowanie konkursowe sktada si¢ z dwoch etapow iodbywa sie z wykorzystaniem kryteriow oceny
okreslonych w zarzadzeniu Prezydenta o otwartym konkursie ofert oraz systemu informatycznego.

8. W pierwszym etapie cztonkowie komisji dokonujg analizy formalnej ofert.
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9. Oferty pozytywnie zaopiniowane formalnie, skierowane sa do analizy merytorycznej iudostgpnione
cztonkom komisji konkursowej przed etapem oceny merytorycznej w terminie umozliwiajacym rzetelne
zapoznanie si¢ z nimi.

10. Komisja dokonuje analizy ztozonych ofert biorac pod uwage kryteria podane w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.

11. Kryteria wyboru ofert uwzglednia si¢ rowniez w przypadku, gdy na realizacj¢ danego zadania wptyneta
jedna oferta.

12. Czlonkowie komisji dokonujg analizy ztozonych ofert, przyznajac ofertom podlegajacym opiniowaniu
liczbg punktéw w skali od 0 do 5 pkt za kazde kryterium zgodnie z waga okreslong w ogloszeniu o otwartym
konkursie ofert.

13. Ostateczng ilo§¢ punktow uzyskang przez ofert¢ stanowi $rednia ilo$¢ punktéw przyznanych przez
wszystkich cztonkow komisji.

14. Oferty, ktore otrzymajg $rednig punktdOw mniejsza niz 60% maksymalnej ilosci punktow nie uzyskuja
pozytywnej opinii Komisji i nie bedg rekomendowane do zawarcia umowy.

15. Do ofert podmiotdéw, ktore uzyskaly najwicksza liczbe punktow zalacza sie propozycje zawarcia umowy
z tym podmiotem, kwote proponowanej dotacji oraz uzasadnienie wyboru oferty. Wpis potwierdza przewodniczacy
lub zastgpca przewodniczacego komisji wiasnorgcznym podpisem.

16. Do ofert, ktore nie spelnia wymagan podanych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert zalacza si¢ uwage
0 nieopiniowaniu oferty z podaniem przyczyny.

17. Kazda czynno$¢ komisji konkursowej wpisuje si¢ do protokotu =z posiedzenia, zawierajacego
w szczegolnoscei:

- date konkursu,

- sktad komisji konkursowej,

- nazwy podmiotéw oraz nazwy zadan, na ktore zostaly ztozone oferty w konkursie,

- liczbe punktow przyznanych poszczegdlnym podmiotom wraz z uzasadnieniem, warunki realizacji zadan.

18. Decyzje o zleceniu zadania iudzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta po zapoznaniu si¢
z dokumentacja konkursu.

19. Prezydent Miasta zawiera umowy o powierzenie lub wsparcie zadania z wybranymi podmiotami bez
zbednej zwloki po dokonaniu wyboru podmiotu realizujacego zadanie.

20. Niezwlocznie po dokonaniu wyboru ofert przez Prezydenta Miasta — przewodniczacy komisji konkursowe;j
lub zastepca przewodniczacego oglasza wyniki konkursu:

- w Biuletynie Informacji Publicznej,
- w siedzibie Urzgdu Miasta Putawy,
- na stronie internetowej Urzedu Miasta Putawy.
21. Ogloszenie, o ktérym mowa w ust. 20, powinno zawierac:
- nazwy wybranych podmiotéw wraz z nazwami zadan,

- wysoko$¢ przyznanej dotacji.
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